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1. Podsumowanie pracy   Rady Rodziców za rok szk. 2022/2023 w zakresie: 

    - działalności programowej, 

    - działalności finansowej. 

wrzesień 

dyrektor  

 

2. Opracowanie planu pracy Rady Rodziców oraz planu finansowego  

    na rok szkolny 2023/2024 

    Ustalenie sposobów gromadzenia i wydatkowania środków Rady Rodziców: 

  

       • dobrowolne składki rodziców, 

        

wrzesień 
przewodniczący Rady 

Rodziców 

 

3. Zatwierdzenie planu pracy rady rodziców oraz planu finansowego na rok          

szkolny 2023/2024 

 

 

 

wrzesień Rada Rodziców 
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1. Współpraca z rodzicami przy opracowywaniu programów pracy  

placówki, indywidualnych programów pracy z wychowankami: 

• Realizacja rozporządzenia MEN o pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej 
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 dyrektor 

Rada Rodziców 

2. Zapoznanie z wybranymi zagadnieniami wynikającymi z kalendarza zadań 

wyznaczonych do realizacji w roku szk. 2023/2024. 

 

  
  

P
a
ź
d
z
ie

rn
ik

 

 

dyrektor 

3. Współdziałanie z nauczycielami w zakresie ujednolicenia kierunków 

wychowawczych: dom rodzinny – przedszkole: 

- udział w kontynuacji wykładów Wszechnicy Edukacyjnej oraz projektu 

Dwujęzyczne dzieci 

cały rok 
rodzice  

nauczycielki 

4. Zorganizowanie cyklu spotkań dla rodziców dot. terapii logopedycznej       cały rok 
logopeda 

nauczycielki  

     5. Współudział w organizowaniu wycieczek , pomoc rodziców w dofinansowaniu    

wycieczek dzieciom z rodzin mających kłopoty finansowe. 

zgodnie z 

harmonogra

mem 

wycieczek 

wychowawcy  

rodzice 

     6. Pomoc rodziców w organizacji imprez i uroczystości okolicznościowych 

 

       - spotkania  rodziców  

       - indywidualne konsultacje w ramach dni otwartych w grupach  

          -festyny  
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Dyrektor  

nauczyciele   

Prezydium RR 
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Pasowanie na przedszkolaka   
Październik 

17.10. 
dyrektor 

Mikołajki i Mikołaj 

 

 

grudzień dyrektor 

Bal Karnawałowy 

Luty 

2024 

13.02. 

nauczyciele 

 Prezydium RR 

Dzień Dziecka czerwiec 
Nauczyciele 

Prezydium RR 

uroczyste pożegnanie absolwentów czerwiec 
nauczycielki  

dyrektor 

Spotkania okolicznościowe w grupach 

 

 

 

 

grudzień 

kwiecień 

dyrektor 

nauczycielki 
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1. Wnioskowanie do instytucji, organizacji społecznych o udzielanie stałej i 

doraźnej pomocy dzieciom z rodzin znajdujących się w trudnych warunkach. 

  

cały rok 

 

 

Prezydium RR 

  dyrektor 

2. Korzystanie z możliwości uzyskania pomocy rzeczowej przez wychowanków. 

 
cały rok 

nauczyciele 

prezydium RR 

3. Możliwość uzyskania dopłaty do wyprawki dziecka, po wnikliwym zapoznaniu się 

z sytuacją materialną. 

 

wrzesień 
Dyrektor, prezydium 

RR 

 

4.Pomoc przy kontaktowaniu się ze specjalistami z różnych dziedzin: 

• uzyskiwanie orzeczeń o potrzebie kształcenia lub specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, 

• kierowanie do ośrodków terapeutycznych 

 

 

Cały rok 

Dyrektor, 

Nauczyciele 

Przew. RR 
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1.Pozyskiwanie środków finansowych na konto Rady Rodziców. 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

rodzice 

 

 

 

     2. Finansowanie upominków mikołajkowych i świątecznych 

 

 

grudzień 

 

 

przewodniczący RR 

3. Pozyskiwanie sponsorów: składanie ofert do różnych firm oraz osób 

prywatnych. 
cały rok Przew. RR 

   

4.  Zakup upominków    z okazji: pasowania na przedszkolaka, Dnia Dziecka. czerwiec przewodniczący RR 

5.  Finansowanie wycieczek dla dzieci oraz uroczystości okolicznościowych  cały rok przewodniczący RR 

6. Zakup pomocy dydaktycznych w tym urządzeń elektronicznych do pracy 

edukacyjnej z dziećmi: laptopy, programy edukacyjne 

wg 

potrzeb 

cały rok 

przewodniczący RR 

7. Finansowanie udziału w spektaklach teatralnych w przedszkolu. 

 

8. Wzbogacanie przestrzeni : wystrój sal, funkcjonalność łazienek, drogi komunikacyjne 
cały rok przewodniczący RR 
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1. Uczestnictwo w pracach porządkowych związanych z remontami 

wg 

potrzeb 

cały rok 

rodzice 

 

2. Pomoc w pracach konserwatorskich, wykonywanie drobnych napraw sprzętu  

3. pomoc informatyczna 

 

 

wg 

potrzeb 

cały rok 

rodzice 
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1. Współdziałanie w zakresie promocji przedszkola. Zapoznanie się z ofertą 

placówki i programem promocji na bieżący rok szkolny. 
wrzesień Prezydium RR 

2. Opiniowanie projektów ocen dorobku zawodowego nauczycieli. 

 
czerwiec Przew. RR 

 

3. Omawianie efektów przygotowania dzieci 5  letnich do podjęcia wyzwań w 

szkole. 

 

 

 

 

maj 
Dyrektor 

Lider ds. diagnozy 

4. Przedstawienie efektów dydaktycznych i wychowawczych w pracy z 

dziećmi. 

 

czerwiec 
Dyrektor 
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5. Przekazywanie informacji o sytuacji rodzinnej dziecka w celu 

zdiagnozowania prawidłowego środowiska rozwojowego dziecka. 
Cały rok 

Nauczyciele Dyrektor 

 

     



 


